
  

 
 
 
 
 

 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 3 กุมภาพันธ์ ๒๕๖9 
เมื่อวันอังคารที่ 3 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 10.00 น. สถานีต ารวจภูธรฉิมพลี ได้ด าเนินการ ประชุมการ

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) และการต่อต้านการทุจริต/การรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ของสถานี
ต ารวจภูธรฉิมพลี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ครั้งที่ 3) โดยมี พันต ารวจเอก ประจักษ์พงษ์  สุริยา ผู้ก ากับการ
สถานีต ารวจภูธรฉิมพลี เป็นประธานการประชุม ณ ห้องประชุมชั้น 2 สถานี ต ารวจภูธรฉิมพลี  

โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้  
➢ อบรมเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต/การรับสินบน ให้กับ ข้าราชการต ารวจ

ในสังกัด สถานีต ารวจภูธรฉิมพลี เพ่ือสร้างความเข้าใจและตระหนักรู้ถึงการป้องกันการ ทุจริตภายในหน่วยงาน  
➢ ก าชับข้าราชการต ารวจในสังกัดทุกนาย ให้การปฏิบัติตน ตามประมวลจริยธรรมของส านักงาน ต ารวจ

แห่งชาติพ.ศ.2564 (ประกาศราชกิจจานุเบกษา วันที่ 1 กันยายน 2564)  
      ➢ ก าชับข้าราชการต ารวจในสังกัดทุกนาย เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และ
การไม่รับของขวัญของก านัลหรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ โดยให้ ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด    

  ➢ ท าความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 
3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: 
OIT) ให้ข้าราชการต ารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดท าข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม ที่ก าหนดลงใน 
ระบบดังกล่าว  2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) ให้ข้าราชการต ารวจท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อ  
ค าถาม ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 3) 
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) ให้
ข้าราชการต ารวจด าเนินการ แนะน าประชาสัมพันธ์การประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วน ได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
ให้ประชาชนรับทราบและเข้าใจในการท าแบบประเมิน สถานีต ารวจภูธรฉิมพลี ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจ และการต่อต้านการทุจริต/การรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ครั้งที่ 3) 
ภาพการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) และการต่อต้านการทุจริต/การรับ สินบน (Anti-Bribery Policy) 
ของสถานีต ารวจภูธรฉิมพลี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ครั้งที่ 3) โดยมี พันต ารวจเอก ประจักษ์พงษ์ สุริยา    
ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรฉิมพลี เป็นประธานการประชุม ในวัน อังคารที่ 3  กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้องประชุมชั้น 
2 สถานีต ารวจภูธรฉิมพลี 
 
 
 

สถานีต ารวจภูธรฉิมพลี ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 

ITA) ของสถานีต ารวจ และการต่อต้านการทุจริต/การรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ครั้งที ่3) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 


